EVENTUS
SPORT, REKREACIOS ES MUVELODESI KOZHASZNU EGYESULET

ALAPSZABALYA

1.§.

1. Az Egyesiilet neve: EVENTUS, Sport, Rekreacios
és Miivelodési Kozhasznu Egyesiilet

2. Roviditett neve: Eventus SE
3. Az egyesiilet idegen nyelvii neve: Eventus Club
4. Az egyesiilet székhelye: 1192 Budapest Ady Endre ut 3. fsz/2.

5. Az Egyesiilet — mint 6nall6 jogi személy — mitkddésének kezdete a Fovarosi Birosag elfogadd végzésének
datuma. (12.PK.60413/2001/4)

6. Az egyesiilet jellege: Kozhasznu szervezet. Az egyesiilet kozvetlen politikai
tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen és
azoknak anyagi tdmogatast nem nyujt.

7. Az egyesiilet pecsétje: Téglalap alaku pecsét, feliil EVENTUS Sport, Rekreacios és Miivelddési
Ko6zhasznt Egyesiilet felirat,
alul 1192 Budapest, Ady Endre utca 3. ,ad6szam.

2.§
Az Eventus Egyesiilet a tovabbiakban Egyesiilet.
Legfelsdbb szerve a Kozgytilés.
Képviseleti szerve az Elnokség.

3.8.

Az Egyesiilet célja, feladatai

Az Egyesiilet célja:

Az egyesiilet célja tomoriteni mindazokat, akiknek adottsagaik, lehetdségeik alapjan nem all mddjéban,
hogy részesiiljenek az érdekérvényesités azon formaiban, melyek
- a testi egészség, teljesitOképesség elérése, megdrzése, ill. visszanyerése, és az ehhez sziikséges
képességek fejlesztése érdekében kivanatosak, s melyek nélkiil céljaik elérésének esélye csokken,
- a szellemi teljesitOképesség teriiletén igényelnek olyan tuddsszinteket és tartalmakat, melyek céljaik
eléréséhez nélkiilozhetetlenek.



Az Egyesiilet két csoportra, mindkettdnél harom tertiletre koncentral.

Tagjainak egyik csoportja a szellemileg épek, testileg egészségesek, masik csoportja a sziiletett vagy szerzett
fogyatékosok. Az egyesiilet szolgaltatdsaiban nem valasztja kiilon a két csoportot, minden tagja szdmara az
alabbi teriileteken kivan segiteni.

1. Sportolasi lehetéségek megteremtésével és szervezésével a gyermek és ifjusagi korosztalyt, az
idéskoruakat, néket és csalddokat, valamint a fogyatékos embereket a mozgas gazdag, egészséges
¢letmod felé orientdlja, ezzel segiteni kivanja a prevenciot, szinten tartast €s rehabilitaciot a céljaik,
érdekeik érvényesitéséhez, €s igy érvényesiilésiikhoz sziikséges teljesitoképesség ndvelése érdekében;

2. Kulturadlis mithelyként képességfejlesztd tevékenységek szervezésével lehetdséget ad a miivelddésre és
onfejlesztésre, ezzel segiti tagjait a céljaik eléréséhez sziikséges képességek megszerzése érdekében,;

3. AmatOor mivész tehetségek— elsdsorban a fiatal, didk korosztaly — partolasaval, tamogatasaval segiti
mindazon mivészeti torekvések €s alkotasok bemutatkozasat, amelyek erre raszorulnak, s melyeknek
nincs meg a lehetdsége az dnmenedzselésre.

Az Egyesiilet céljai érdekében az alabbi feladatokat végzi:

1. Az Eventus Egyesiilet megszervezi, ill. biztositja tagjai és tdmogatoi részére a szabadido sportok,
elsdsorban a tenisz, kosarlabda, labdartgas, edz6termi, és csoportos kondicionalas, sielés,
kerékparozas, vizi tirazas, természetjaras stb., ill. a specidlisan fogyatékosoknak kifejlesztett
sportagak tizéséhez sziikséges feltételeket. Kiemelt figyelmet fordit a gyermek- és idéskoruak
fejlesztésére.

Sportnapkdzit hoz 1étre, mely lehetdséget ad a gyerekek rendszeres tanulds melletti sportolasara, a
tanitasi sziinetekben sporttaborokat szervez, e folyamatos foglalkoztatassal igyekszik a karos
szenvedélyek szokassa valasat megeldzni, a rendszeres testmozgast életformava tenni, és kozdsséget
¢épiteni, mely fejleszti tagjait és Onmagat.

Az Egyesiilet didksport egyesiiletként sportagi szakosztalyokat is miikddtet.

Az Egyesiilet a prevenciods €s rehabilitacios szempontbdl is fontosnak tartott didksport-, tomegsport-,
¢és szabadiddsport szervezdi tevékenységét az Alapszabalyban foglaltak szerint vizi-, kerékpar- és
gyalogtirazasban is végzi. Az Egyesiilet kiemelt jelentdséget tulajdonit a vizi tdrizmus
népszeriisitésének, ¢ népszerlsité munkajat az Eventus Kenu Klub néven végzi.

1/1.
A Klub a vizi tirizmus — mint természetjaras — népszeriisitése, fejlesztése és minél szélesebb
rétegek bevonasa érdekében valtozatos, bel és kiilfoldi, sikvizi és egzotikus viziturakat szervez.

1/2

Hazank természeti és kulturalis értékeinek megismerését egy mas 1atoszogbdl, vizeinkrdl is
igyekszik népszeriisiteni, minden korosztaly szabadba, hazai és kiilfoldi vizeinkre csabitasaval.
Sajatos fizikai €és mentalis hatasaival a vizi tarizmus kivalo lehet0ség az egészségturizmus
fejlesztésére.

1/3
Egyesiiletiink eréfeszitéseket tesz hazank és a kdrnyezo orszagok vizitira utvonalainak konyyv, és
film formajaban torténd feldolgozasara.

1/4
Egyesiiletiink a vilagszinvonalii magyar kajak-kenu sportot nemzeti kulturalis értéknek tekinti, a
kajak és kenu sport eredete, torténete €s fejlodéstorténete azonban magyarul maig teljesen
feldolgozatlan, ami egy nemzeti kincs esetében megengedhetetlen. Egyesiiletiink a magyar
kulturalis 6rokség részét is képezd egyetemes kajak és kenu kultura eredetének, tradicioinak,
fejlodéstorténetének irott és mozgokép formajaban torténd feldolgozasat és megismertetését,
nemzeti kinccsé tételét kiemelt fontossagtinak tekinti.
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1/5

Vilagszinvonalu kajak-kenu élsportunk fejlettsége azonban nem jar egylitt viziturazas teljes
vertikumanak kihasznalasaval. Hazank sajnos nem része a rekreacios és tradicionalis
kenukultiarat apolé Euréopanak, ezért Egyesiiletiink mindent megtesz a fejlettebb, tradiciokat
jobban apol6 rekreécios kajak-kenu kulturdk hazai meghonositasaért, valamint a tradiciokbol
kinévd, modern, kivaloan miikodd, de hazankban ismeretlen kozosség-, stilus-, és érték teremto
rekreacios evezés népszerisitéséért.

Egyesiiletiink ezért a vizen levés stilusat és kultarajat a tradiciokba agyazva bevezeti a
tradicionalis rekreacids evezést, a solo tirakenuzast, tradicionalis vadvizi kenuzast, az egzotikus
viziturakat és expediciokat, a klasszikus paros technikakat, a kanadai-, és freestyle evezési stilusokat,
a tradicionalis hajo-, és lapat tipusok hasznalatat, a munka utani szabadidés evezést, kenuiskolai
foglalkozasokat, talalkozokat, workshop-okat, tanfolyamokat, &sszejoveteleket, képzéseket és
tovabbképzéseket szervez, irott és filmes formaban tajékoztato, ismeretterjesztd, oktatd anyagokat
készit.

Egyesiiletiink felveszi a kapcsolatot az e témakdrben fejlett kultiraval rendelkez6 eurdpai
szervezetekkel, munkacsoportokkal, kibdviti a rendkiviil leegyszerlisodott és haszonelvii hajé épitési,
haj6 hasznalati, tirazasi szokéasokat.

1/6

A rekreacids evezés Ujabb stilusainak megismertetése remélhetdleg a leendd viziturazok ujabb
csoportjait csabitja vizeinkre, és mikdzben a rekredcios evezés eszkdz-, és stilus tdranak szinesitése
bekapcsolja hazankat a tradicionalis kenukultirat 4pold6 Eurépa vérkeringésébe, azalatt hazankat
sz€p vizeink természeti sz€pségein keresztiil is vonzéva tehetjiikk Eurépa népei szamara.

17

Egyesiiletlink részt vesz a vizitira vezetok képzésében, kézikonyv, film, tdjékoztatd anyagok
készitésével. Az ifjusag oktatdsa, természet szeretd- és érté nemzedékké nevelése érdekében vizi
napkaézit, vizi tanosvényeket, gyerektaborokat hoz létre.

Egyesiiletiink ily modon tud az utanpotlas neveléséhez, és az egészséges, valos értékeire biiszke
magyar tarsadalom erdsitéséhez hozzajarulni.

Egyesiiletiink ismeretterjeszto torekveéseinek célja az, hogy vilagszinvonala sportoldinkat is
kitermeld magyar vizitirdz6 tarsadalom ne csak hasznalja, hanem ismerje is meg, értse, tisztelje és
apolja az 6t befogad6 természet, a viz és az ember kapcsolatanak tradicioit, legyen kozkincs az
az elméleti és gyakorlati kulturalis orokség, amely nemzeti biiszkeségiink alapja is egyben.

1/8
Az Egyesiilet kiemelt figyelmet fordit arra, hogy tevékenységei a megvaltozott munkaképességt, ill. a
sajatos elbanast igényld allampolgarok részére is elérhetdek legyenek.”

Az Eventus Egyesiilet a rendszeres testmozgast gydgymasszazs, fizioterapias kezelés, gyogytorna
szolgaltatassal egésziti ki.

Eldadasokat szervez, minden olyan targykdrben, melyek az egészséges életmoddal kapcsolatba
hozhatok.

Az Egyesiilet hosszu tavh céljai kozott szerepel a sportiskolai rendszerli képzés megvaldsitésa.

Az Egyesiilet kiemelt figyelmet fordit a megvaltozott képességli és fogyatékos emberek sportolasdnak
tdmogatdsara, szdmukra lehetdséget ad az elkallodas, és a rajuk kiilonosen jellemzd elhizés
megeldzését segitd kozosségi sportolasra, ebben az épekkel valo kozos sportolast tekinti
természetesnek.

Az Egyesiilet felvallalja sport rehabilitacios kdzpont 1étrehozéasat a fogyatékos emberek tomeg-és
versenysportoldsanak tdmogatasara, ezzel hidnypotld mithelyként is kivan miikddni.
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Az Eventus Egyesiilet kutatd munkat végez, és szervez a fogyatékosok sport képzésének modszertana
targyaban. Ezért a szakemberképzésben a gyogypedagogusok sportképzését és a sportszakemberek
gyogypedagogiai képzeését helyezi el6térbe. A kutatoi tevékenység a fogyatékosok altal hasznalhatod
segédeszkozokre, sporteszkozokre is kiterjed.

Az Eventus Egyesiilet képességfejlesztd, ismeretbdvité miivelddési kort mikodtet, amely segitséget ad
a szellemi képességek fejlesztésében, nyelvtanulasban. Az egyesiilet konkrét oktatasi tevékenységet is
végez, a képességek bovitése €s felvilagositas érdekében.

Az egyesiilet kutatomunk4ja kiterjed a fogyatékosok nyelvi €s szamitdstechnikai képzésének
modszertanara is. A szakemberképzésben ezért a nyelvtanarok, szamitastechnikusok

gyogypedagogiai, a gydgypedagogusok nyelvi képzésének lehetdségeit keresi. Megvaltozott
képességt ill. fogyatékos tagjainak olyan bazist kivan 1étrehozni, mely a fogyatékossagi kategoriatol
és szinttdl fiiggetleniil otthont ad elsésorban nyelvi és szamitastechnikai képzésiiknek. Az Egyesiilet
tamogatni kivanja a fogyatékosok iskolarendszerti képzését.

Az Eventus Egyesiilet timogatni kivanja a fiatal, amat6r mlivészeti probalkozéasokat.

A diakok részére palyazatokat ir ki, tarlatokat, hangversenyeket szervez, a tehetséggondozast
meghivott miivészek bevonasaval segiti.

Fogyatékos tagjainak lehetdséget ad a miivészi-terapias onkifejezésre, a megmutatkozasra, az
érvényes ¢élet esélyeinek novelésére.

Az Egyesiilet olyan , a tdjékozodast segitd adatbazist épit ki, mely tartalmazza mindazon
szolgaltatadsok elérhetdségét, amelyek a fogyatékos, €s egészséges emberek érvényesiilését barmilyen
modon segithetik. Az adatbazist interneten és nyomtatott formaban is kdzzéteszi.

Az Egyesiilet céljai elérése érdekében az alabbi 1997. 6vi CLV. tv —ben meghatarozott kozhaszni
tevékenységeket végzi:

EgészségmegOrzés, betegségmegeldzes, gydgyitd-, egészségligyi rehabilitacids tevékenység,

Nevelés, oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés,

Kulturalis tevékenység,

Hatranyos helyzetli csoportok tarsadalmi esélyegyenldségének eldsegitése,

Sport, a munkaviszonyban ¢és a polgari jogi jogviszony keretében megbizas alapjan folytatott
sporttevékenység kivételével,

Rehabilitacios foglalkoztatas,

Munkaerdpiacon hatranyos helyzetli rétegek képzésének, foglalkortatdsanak eldsegitése ¢és a
kapcsolodo szolgaltatasok,

Ko6zhasznli szervezetek szédmara biztositott, csak kozhasznli szervezetek 4altal igénybe vehetd
szolgéaltatasok.

4. 8§.
Az Egyesiilet szervezeti felépitése
Kozgytlés

Elndkség
Feliigyel6 Bizottsag

Az egyesliletet vezetd tisztségviseloi:

Elnok,
Alelnokok,
Feliigyeld Bizottsagi tagok.



A Kozgyiilés és Elndkség hatarozathozataladban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek kozeli
hozzatartozdja [Ptk. 685. § b) pont], élettarsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartozo) a hatarozat alapjan

a kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy
¢ barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkotendo jogiigyletben egyébként érdekelt.

Nem mindsiil elonynek az Egyesiilet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés nélkiil igénybe
veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a tarsadalmi szervezet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan
nyujtott, ezen okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

Nem lehet tagja az Elnokségnek, aki sportegyesiiletnél elndkségi tag, illetve sportvallalkozasnal vezetd
tisztségviseld volt az annak megsziinését megel6z0 harom évben, feltéve, hogy a sportszervezetet
felszamoltak.

A tarsadalmi szervezet ligyintézé ¢&s képviseleti szervének magyar allampolgar, Magyarorszagon
letelepedett, illetdleg magyarorszagi tartozkodasi engedéllyel rendelkezé nem magyar allampolgar, valamint
- tarsadalmi szervezet nemzetkdzi jellege esetén - mas nem magyar allampolgar is tagja lehet, feltéve, hogy
nincs eltiltva a koziligyek gyakorlasatol.

Nem lehet a feliigyeld szerv elndke vagy tagja, illetve konyvvizsgaldja az a személy, aki

a avezet6 szerv elndke vagy tagja,

b akozhasznu szervezettel a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuld munkaviszonyban
vagy munkavégzésre irdanyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

Cc a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barki altal megkotés nélkiil igénybe
veheté nem pénzbeli szolgéltatasokat, és a tarsadalmi szervezet altal tagjanak a tagsagi jogviszony
alapjan nytjtott, 1étesité okiratnak megfeleld cél szerinti juttatast, illetve

d az a)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozdja

Az 1997. évi CLVL Tv. 9.§ (1) és (2) bekezdésében meghatarozott kizard okok alapjan kézhasznl szervezet
megsziinését kovetd két évig nem lehet mas kdzhasznu szervezet vezetd tisztségviseldje az a személy, aki
olyan kozhasznll szervezetnél t61tott be — annak megsziintét megel6zo két évben legalabb egy évig — vezetd
tisztséget, amely az ad6zas rendjérdl szo616 térvény szerinti kdztartozasat nem egyenlitette ki.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy kdteles valamennyi érintett kozhasznll szervezetet
elézetesen tajékoztatni arrol, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas kdzhasznu szervezetnél is betolt.

5. 8.
Az egyesiilet tagsaga

Az Egyesiilet tagjai lehetnek mindazon természetes személyek, tovabba az egyesiilet céljaval egyetértd jogi
személyek, amelyek a tarsasagi torvény szerint bejegyzett vallalkozasok, egyéni vallalkozok, az egyesiilési
jogrol sz616 torvény 2. § (1) bekezdése szerinti jogi személyek, jogi személyiséggel nem rendelkezd polgari
egyesiiletek, ifjusagi szervezetek, amelyek az Alapszabalyzatban foglaltakat elfogadjak.

Az egyeslilet nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mas is részesiilhessen a kozhasznl szolgaltatisaibol.

1. A tagsag altalanos formai:



a.) Rendes tagok: Az Elnokség altal felvett, és rendes tagdijat megfizetett természetes
személyek, jogi személyek €s jogi személyiséggel nem rendelkezd tarsasagok, akik részt
vesznek az Egyesiilet mindennapos miikodtetésében.

b.) Partolé tagok: Az Elnokség altal felvett, éves tagdijat megfizetett természetes személyek,
jogi személyek és jogi személyiséggel nem rendelkezo tarsasagok, akik élvezik az Egyesiilet
szolgaltatéasait és tagi kedvezményeit.

c.) Tiszteletbeli tagok: munkassaguk alapjan az Egyesiilet altal felkért,
kozgytilés altal elfogadott természetes személyek és jogi személyek.

A tagsag keletkezése:

- Az Elnokség dontése alapjan rendes tagsag ¢s partolé tagsag esetén belépési
nyilatkozattal és tagdij fizetéssel,

- Tiszteletbeli tagsagra valo elnokségi felkérés alapjan a kozgyiilés altali elfogadassal.

-A tagdij 0sszege
- rendes tagok esetén természetes személynél, jogi személynél és jogi személyiséggel
nem rendelkezd tarsasagokndl egyarant 5.000.- Ft/év,
- partolé tagok esetén természetes személynél, jogi személynél és jogi
személyiséggel nem rendelkezd tarsasagoknal egyarant 10.000.- Ft/év.

Megsziinik a tagsag, ha:

a.) a rendes tagnak 1 évnél hosszabb tagdijhatraléka van,

b.) a tag elhalalozik,

c.) a tag bejelenti kilépési szandékat,

d.) a partol6 tag megallapodasban vallalt kotelezettségét elmulasztja.

Az a.) és d.) pontok esetén a tagsagot az Elnokség, az eredménytelen irasbeli felhivas utan nyilvantartasbol
valo torléssel sziinteti meg, mig a b.) és c.) pontok esetén a tények tudomasul vétele utan nyilvantartasbol
valo torléssel szlinteti meg. Az érintett tagok az Elndkségnek a tag nyilvantartasbol vald torlését kimondo
hatarozata ellen a kozlést kovetd 30 napon beliil a kozgytiléshez fordulhatnak jogorvoslatért.

4. Az éves tagdij fizetése naptari év januar 31-ig torténik meg.
6. §.
A tagok jogai és kotelességei
A tagok altalanos joga:
1. A rendes tagok rendelkeznek szavazati joggal, valasztok és tisztségre valaszthatok
2. A tiszteletbeli és a partold tagok csak tanacskozasi, javaslattételi és inditvanyozasi joggal birnak,

nem valaszthatnak és nem valaszthatdak tisztségviselokké.
Az egyesiilet a tagjairdl koteles nyilvantartast vezetni.
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Igény szerint haszndlni tagsagi formajanak feltiintetésével az Egyesiilet tagja cimet és bemutato
anyagain az emblémajat.

Részt venni az Egyesiilet altal, vagy kozremiikodésével szervezett rendezvényeken a rendezvény
jellegétol fliggden dijtalanul, vagy kedvezményes koltség-hozzajarulassal.

Rendszeresen, vagy esetenként kiilon térités nélkiil megkapni a szervezeti tajékoztatokat, ezen kiviil
barmely kérdésben egyedi informaciokat igénybe venni, tovabba inditvanyokat tenni az Egyesiilet
munkajaval, szolgaltatdsai fejlesztésével kapcsolatban.

Igényelni a kapcsolatszervezd szolgaltatéast, ennek keretén belill a sziikséges informaciokat
beszerezni, szakmai tanacsadas, konkrét kapcsolatszervezési feladatok ellatasa.

A tagok kotelességei:

(Az 1. pontban felsorolt mind a harom tagsagi formara értendok.)

1.

2.

Elfogadni az Egyesiilet célkitlizéseit és Alapszabalyzatat, tovabbd a belépési Nyilatkozatban ill.
partolo tagsag esetén a Megallapodasban vallaltakat.

Az éves koltségvetésben meghatarozott tagsagi dijat, valamint az igényelt koltségtéritési
szolgaltatdsok kedvezmények dijait esedékességének idején befizetni, a megallapodasnak megfeleld
kotelezettségvallalasnak hataridore eleget tenni.

A Belépési Nyilatkozathoz csatolt Adatlapot kitolteni, az adatokban bekovetkezett valtozasokat
idében kozolni. Jogi személy, vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet képviseldje
koteles az adataiban bekdvetkezd valtozas esetén ezt irdsban kozolni, tudomasul véve, hogy az
egyesiileti informaciokat sajat nevére kapja, esetleges belsd tovabbitasrol, vagy sokszorositasardl és
belsd terjesztésérdl a képviselonek magéanak kell gondoskodnia. (Adatkézlés, modositas
elmulasztasabol ad6dd informalasi problémakért az Egyesiilet feleldsséget nem vallal.)

Az Egyesiilet célkitlizéseinek megvalositasaban és jo hirének megdrzése érdekében legjobb tudasuk
szerint munkalkodjanak.

A meghozott hatdrozatokat betartani.

7.§.

Az Egyesiilet vezeto szervei és tisztségviseloi:

Az Egyesiilet vezetd szervei:

a,) Kozgyiilés
b.) Elndkség
c.) Feliigyel6 Bizottsag

Az Egyesiilet vezetd tisztségviseldi az Elnok, Alelnokok, Feliigyeld Bizottsagi tagok.

8.§.



A Kozgyiilés

1. A Kozgyllés az Egyesiilet legfobb szerve, amely a tagok Osszességébdl all, és amelyet évente
legalabb egyszer 0ssze kell hivni. A kozgylilésre minden tagot meg kell hivni. A kozgyiilésen minden
tagnak egy szavazati joga van. A Kozgyiilés hatarozatait jelen Alapszabalyban rogzitett eltéréseken kiviil
egyszerl szotobbséggel nyilt szavazassal hozza.

2. A Kozgytilés hatarozatképes, ha azon a tagok 50 % - a plusz 1 f6 jelen van. Ha az Osszehivott
Kozgylilés nem hatarozatképes, a 60 napon beliil azonos mdodon és targykorben Osszehivott Kozgytilés a
megjelentek szamara valo tekintet nélkiil hatarozatképes, erre a tagok figyelmét a meghivoban fel kell hivni.

3. A Kozgytlés levezetd Elndke az Egyesiilet Elnoke, tavollétében Alelndkei koziil kor szerint idsebb,
az ettdl eltéré esetekben a Kozgyllés egyszerli szotobbséggel valaszt levezetd Elnokot. A jegyzokonyv
vezetdjét a levezetd Elnok kéri fel, a két hitelesitd tagot, valamint barmely személyi valasztast igényld
kérdésben a Jelold Bizottsdgot a Kozgylilés nyilt szavazassal, egyszerli szotobbséggel valasztja.

4, A Kozgytilésrdl jegyzOkonyvet kell késziteni, amelyet a levezetd elndk a jegyzOkonyvvezetd, és a
Kozgytlés két valasztott tagja ir ala.

5. A Kozgytilés hataskore:

5.1. aKozgyllés elfogadja az Elndkség éves beszdmolojat, meghatarozza az évi koltségvetést,

5.2. az Egyesiilet mas tarsadalmi szervezettel valo egyesiilésének, tigyszintén feloszlasanak kimondasa,

5.3. aKozgyllés elfogadja az Elndkség éves beszdmolojat, meghatarozza az évi koltségvetést,

5.4. a Kozgylilés megvitatja a legutobbi iilés ota végzett munkat, és meghatarozza a kovetkezd iddszak
programjat,

5.5. a Kozgylilés évente egyszer elfogadja a Feliigyel6 Bizottsdg vezetdjének beszdmolojat az el6z6 évi
gazdalkodas eredményérdl,

5.6. az Elndkség altal javasolt tiszteletbeli tagok névsoranak jovahagyasa.

5.7.  aKozgyllés titkos szavazassal, legalabb 2/3-o0s szotobbséggel dont az
Alapszabaly megallapitasarol, elfogadasarol, sziikség szerinti modositasairdl, 5 évenként az Elndkség
¢és 2 évenként a Feliigyeld Bizottsag tagjainak valasztasardl, visszahivasardl, id6kozi megiiriilés esetén
az Uj tagok valasztasarol, az Egyesiilet feloszlasarol, vagy mas szervezettel valo egyesiilésérol,

5,8. akozgyllés dont mindazokban az iigyekben, amelyeket az Alapszabaly kizarolagos hataskorébe utal,

5.9. az éves beszamold jovahagydsa ¢s a kozhasznlsagi jelentés elfogaddsa. A kozgyiilés az éves
beszamolot nyilt szavazassal egyszerli szotobbséggel hagyja jova €s a kozhasznusagi jelentést
ugyanigy fogadja el.

6. A Kozgytlést irasban a napirendi pontok kozlésével a kozgytilést megel6z6 legalabb 8 nappal
barmikor Gsszehivhatja az Elndk, akadalyoztatisa esetén egyiittesen két Alelnok. Kotelezd Osszehivnia
soron kiviili Kozgytilést, ha az egyesiilési jogrol szolo 1989 évi II. tv. 16§ (2) bek. b) pontja alapjan azt a
birésag a mikodés helyredllitdsanak céljabol elrendeli, vagy ha azt a nyilvantartott rendes tagok 25 %-a az
ok és cél megjeldlésével irasban kezdeményezi.

7. A kozgytilés iilései nyilvanosak.
8. Az Elnokség ¢és a feliigyeld Bizottsag tagjainak, valamint az Egyesiilet eredményes miikodését jelentdsen

elOsegitd tagjainak (esetleges) tiszteletdijarol - az Elndkség javaslata alapjan - évente egy alkalommal a
Kozgytilés dont, titkos szavazassal, egyszerl szotobbséggel.

9.8§.
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Az Elnokség

1. Az Elnokség két Kozgytlés kozott irdnyitja az Egyesiilet munkajat.
2. Az Elnokség létszama harom 6. Tagjai a Kozgytilés altal valasztott EIndk és az Alelnokok.
3. , Az Elnokség szilikség szerint, de évente legalabb 2 alkalommal {iilésezik, amelyet az Elndk, vagy

akadalyoztatdsa esetén a két Alelndk hiv 0ssze irdsban a napirendi pontok kozlésével az Elnokségi tilést
megeldzden legalabb 3 nappal. Az elnokségi iilések nyilvanosak.

4, Az Elnok onalloan képviseli az Egyesiiletet és jegyzi az Egyesiiletet, szerzédéseket kothet,
kotelezettségeket vallalhat. Az Elndk tavolléte, vagy tartds akadalyoztatdsa esetén a két Alelndk egylittes
alairasaval helyettesiti. Az egyesiilet bankszamldja feletti rendelkezési jog ellatdsahoz az Egyesiilet
képviseletét ellatdo Elnok és valamelyik Alelndk egyiittesen vagy az Alelnokok egyiittes aldirdsa sziikséges.
Az Elnok vezeti az elndkségi iiléseket, és a kozgyliléseket, ellendrzi az Alapszabaly eldirdsai és a Kozgytlés
hatarozatainak betartasat. Biztositja az Egyesiilet miikodését, feladatai ellatasat, az Egyesiilet pénziigyi
likviditasat, a vonatkozo6 eldirasok szerinti szamviteli feladatok ellatasat.

Az alelnokok segitik az elnokot a feladatainak ellatasaban.

5. Az Elnokség tovabbi miikodési szabalyai, és hataskore:

Az elnokség megillapitja az Egyesiilet ligyrendjét, munkatervét, szakmai bizottsdgokat hoz Iétre,
munkacsoportokat allit Ossze, ezek vezetdit felkéri, megbizza, illetve felmenti. Egyiittmiikodési
szerzddéseket kot jogi illetve természetes személyekkel.

- Az Elnokség hatdrozatait nyilt szavazassal, egyszerli szotobbséggel hozza, oly moédon, hogy
szavazategyenlOség esetén az Elndk szavazata dont. Az elndkség két elndkségi tag jelenlétében
hatarozatképesnek tekintendd, de ebben az esetben a dontéshez egyhangli hatarozat sziikséges.

- Az elnokségi iiléseket az Elnok (akadalyoztatdsa esetén a két Alelndk) hivja 0ssze és javaslata alapjan - az
Alelnokok javaslatait figyelembe véve - a napirendet egyszerli szo6tobbséggel az Elndkség hagyja jova.

- Az elnokségi iiléseken - tanacskozasi joggal - részt vesz a Feliigyeld Bizottsag, valamint a targykor szerint
meghivott szakértdk. Az Elnokség hatarozatait JegyzOkonyvbe kell foglalni. A jegyzOkonyveket az Elnok és
egy Alelnok, vagy két Alelnok hitelesiti.

- A Kozgytilés hatarozatai alapjan meghatarozza a feladatokat.

- Osszeallitja az éves gazdasagi beszadmoldkat, valamint az Egyesiilet éves koltségvetésének tervezetét,
javaslatot tesz a tagdijak és tagsagi kedvezmények mértékére.

6. Az elndk hataskore az alairasi, utalvanyozasi és az egyesiilet alkalmazottaival szembeni munkaltatoi
jogkor gyakorlasa. Az elnokot akadalyoztatisa esetén a kijeldlt elndkhelyettes helyettesiti, kivéve azokat az
igyeket, amelyeket az elnok magéanak tartott fenn. Az elndk képviseleti jogkorét meghatarozott tigyekben
vagy az ligyek meghatarozott csoportjara nézve az egyesiilet mas tisztségviseldjére is atruhazhatja.

7. Az elnoki és alelndki funkcio kozgytilési valasztds utjan keletkezik ¢és szlinkk meg.
A valasztasi ciklus 5, azaz 6t év. Ezen beliil az elndkségi funkcié megsziinik:

- halaleset,

- irasbeli lemondas, vagy

- visszahivas esetén.

Az Elnok és Alelnokok visszahivasat kezdeményezheti az 5 éves valasztasi cikluson beliil:

- Elndk esetén a két Alelndk, vagy a tagok 25 % - anak javaslata,
- Alelndkok esetén az Elndk egy Alelndk, vagy a tagok 25 % - nak, javaslata.
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A Feliigyel6 Bizottsag
1. A Feliigyel6 Bizottsag kozvetlen a Kozgytlésnek alarendelt egyesiileti szerv €s csak a Kozgytilésnek
tartozik beszamolni.
2. Az Egyesiilet EInoksége a Feliigyeld Bizottsag tagjait és vezetdjét felkéri a tisztségre, személyiiket a

Kozgyllés valasztja meg. A Feliigyeld Bizottsag két tagjat a Kozgytlés valasztja.
A Feliigyel6 Bizottsagi tagsag megsziinik:

- haléleset, vagy tartds betegség (fizikai, szellemi alkalmatlansag),
- irasbeli lemondas vagy
- felmentés esetén.

A Feliigyel6 Bizottsagi Vezet6 vagy Tag felmentésérdl az Elnokség javaslatara a Kozgyiilés donthet.

3. A Feliigyeld Bizottsag ellendrzi az Elndkség Alapszabaly szerinti miikodését a rendelkezésre allo
eszk6zoknek az Alapszabalyban meghatarozott célokra és feladatokra torténd hatékony felhasznalasat és
eldirasszerii elszamolasat.

4, A Feliigyel6 Bizottsag Vezet6je az Elndkségi iilések allanddé meghivottja, tanacskozasi joggal koteles
szoban ¢és irasban jelenteni eldszor az Elnokség és a kozgylilés felé, ha az Elndkség, vagy a Kozgylilés
hatarozatai, illetve az Egyesiilet miikodése az Alapszabalynak vagy mas jogszabalynak nem felelnek meg.

5. A Feliigyel6 Bizottsaghoz az Egyesiilet barmely tagja irasbeli panasszal, vagy javaslattal fordulhat,
melyeket a Feliigyel6 Bizottsag koteles kivizsgalni, mérlegelni, hatarozatait, vagy javaslatait Jegyz6konyvbe
foglalni és errdl a bejelentdt, valamint az Elnokséget tdjékoztatni, eredménytelenség esetén a kdvetkezd
Kozgytilésen errdl beszdmolni.

6. Az éves gazdasagi beszamolot és koltségvetést a Feliigyeld Bizottsag koteles feliilvizsgalni,
egyetértés esetén a Feliigyeld Bizottsag vezetdje (vagy akadalyoztatasa esetén két tagja) ellenjegyzi €s ezek
tartalmarol - esetleges javaslatairdl - beszamol a Kozgylilésnek, mely megvitatja és dont jovahagyasrol.

7. A Feliigyeld Bizottsag évente legalabb 2-szer, de sziikség esetén tobbszor is koteles iilésezni. Ulései
akkor hatarozatképesek, ha azon legalabb 2 tagja jelen van. Hatdrozatait egyszerli sz6tobbséggel hozza, két
tag jelenléte esetén a dontéshez egyhangu hatarozat sziikséges.
Az 1997. évi CLVL. torvény 11. §-a szerint a feliigyeld szerv ellendrzi a kozhasznu szervezet miikodését és
gazdalkodasat. Ennek sordn a vezetd tisztségviseloktdl jelentést, a szervezet munkavallaloitél pedig
tajékoztatast vagy felvilagositast kérhet, tovabba a kozhasznl szervezet konyveibe €s irataiba betekinthet,
azokat megvizsgalhatja.
A feliigyeld szerv tagja a kozhasznl szervezet vezetd szervének iilésén tandcskozasi joggal részt vehet,
illetve részt vesz, ha jogszabaly vagy a létesitd okirat igy rendelkezik.
A feliigyeld szerv koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet tdjékoztatni és annak Osszehivasat
kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy
a, szervezet mikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként stilyosan sértd
esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy jogkovetkezményeinek elharitasa, illetve
enyhitése az intézkedésre jogosult szerv dontését teszi sziikségesse;
b, vezetd tisztségviselok feleldsségét megalapozé tény mertilt fel.
Az intézkedésre jogosult vezetd szervet a feliigyeld szerv inditvanyara — annak megtételétdl szamitott
harminc napon beliil — 6ssze kell hivni. E hataridé eredménytelen eltelte esetén a vezetd szerv dsszehivasara

a felligyeld szerv is jogosult.
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Ha az arra jogosult szerv a torvényes miikddés helyredllitdsa érdekében sziikséges intézkedéseket nem teszi
meg, a felligyeld szerv koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi felligyeletet ellatd szervet.

11.§
Az Egyesiilet gazdalkodasa

1. Az Eventus egyesiilet jogi személy, amely sajat vagyonaval 6nélldoan gazdalkodik az Elnokség altal
kidolgozott és a Kozgyllés altal jovahagyott éves koltségvetés alapjan. Gazdasagi tevékenységéért sajat
vagyonaval felel. Vallalkozasi tevékenységet csak kdzhasznu céljainak megvaldsitasa érdekében, azokat
nem veszélyeztetve végez.

2. Az Egyesiilet miikodési feltételeinek és feladatai ellatasanak biztositasa érdekében:

- a tagsagi viszonytol fliggden - a Kozgyiilés altal az éves koltségvetésben meghatarozott mértékii - tagdijat
szed tagjaitol,

- egyes kiilon szolgaltatasaiért cél szerinti hozzéjarulast kérhet a szolgéltatast igénylo tagtol,

- az alaptagdijon beliil miikddési hozz4ajarulast, kiadvanyaihoz, rendezvényei koltségeihez tamogatést fogad
el barmely tagjatol, kiilsé jogi személyektdl, jogi személyiséggel nem ' rendelkezd szervezetektol,
alapitvanyoktol, maganszemélyektol,

- az Alapszabaly 3. §-ban meghatarozott céljai ¢és feladatai végrehajtasara sziikséges koltségekhez
palyazatokat nyujt be a kiilonbozd tamogatési alapokhoz.

3. Az Egyesiilet gazdalkodasara vonatkozé szabalyokat a tarsadalmi - nonprofit -szervezetekre
mindenkor hatdlyos jogszabalyok, valamint az ezekkel Osszhangban elfogadott belsd gazdalkodasi
szabalyzatok ¢€s az éves koltségvetés tartalmazza.

4. Az Elnok feladata biztositani az Egyesiilet eredményes miikodését, ezért a 3. pontban foglaltak
keretein beliil egyszemélyi dontési joga van gazdalkodasi kérdésekben, szerzddéseket kothet, teljes- €s
részmunkaidds munkatarsakat alkalmazhat. A pénziigyi (pl. folyészamla) miiveletekhez sziikséges alairasi,
utalvanyozasi jogot kiterjesztheti az Elndkség tagjaira. Bankszamla feletti rendelkezési jog a 9. §. 4.
bekezdés szerint.

S. Az Egyesiilet gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt ezen létesitdé okiratdban
meghatéarozott tevékenységére forditja.

6. Az Egyesiilet barmely okbol valé megsziinése (kivéve mas egyesiilettel valo fuziojat) esetén a
kotelezettségek rendezése utan esetlegesen megmaradd vagyon a feloszlast kimond6 kozgytilés altal
megbizott felszamoldk dontése alapjan kizarolag mas hasonlo célu alapitvanyoknak egyesiileteknek adhatok
at.

7. Az egyesiilet gazdalkodasaval kapcsolatosan gyakorlati feladatok végrehajtasat az Elnokség utasitasai

szerint annak valamelyik tagja végzi, aki az egyesiilet gazdalkodaséaval kapcsolatos ra bizott valamennyi
feladatot a vonatkozo jogszabalyok el6irasanak betartasa mellellett koteles elvégezni.
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12.8
Zaro rendelkezések

Az 1997 évi CLVIL Tv. 7. § (2) bekezdésnek megfeleléen az Elndkség olyan nyilvantartast
vezet, amelybd1 a Kozgyiilés és Elnokség dontéseinek tartalma, iddpontja és hatalya, illetve a
dontést tamogatok €s ellenzok szamaranya (ha lehetséges személye) megallapithato.

Az Egyesiilet mukodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba barki betekinthet, amire az
Elnok, vagy Alelnok ad kérelem alapjan lehetdséget.

A Kozgytilés és Elnokség elfogadott hatarozatait €s beszamoloit az érintettekkel irdsban kozli
¢s oly modon hozza nyilvanossagra, hogy azokat kifliggeszti az Egyesiilet székhelyén
talalhato egyesiileti hirdeto tablara.

Az Egyesiilet miikddése nyilvanos. Ez szolgélja a kozgytilés valamint az elndkségi iilések
ezen alapszabalyban meghatarozott és kinyilvanitasra keriilt nyilvanossaga, az iratokba valo
betekintés joga, valamint a kozgylilés ¢és elndkség hatirozatainak ¢és beszdmoldinak
kifliggesztése az egyesiilet székhelyén torténd hirdetdtablara.

Az egyesiilet az altala nyujtott szolgaltatasokrol székhelyén talalhatd hirdetd tablajan ad
tajékoztatast. Azok igénybevétele az elndkséghez cimzett irdsbeli kérelem alapjan lehetséges.

Jelen Alapszabilyban nem szabdlyozott kérdésekben a sportrél szolé 2000. évi CXLV.
torvény, az 1989. évi II. torvény, tovabbit a nonprofit egyesiiletek gazdalkodasa, szamvitelre,

adozasra vonatkozo jogszabalyok és rendeletek az iranyaddak.

Jelen, Alapszabalyt a 2001. aprilis 5-én megtartott Alapitdé Kozgyiilés elfogadta, amely a
Fovarosi Birosag altal torténd elfogadd hatarozat idépontjaban 1€p hatalyba.

Budapest, 2001. november ho 7.

Kis Andras
Elnok

Kis Andrasné
Alelnok

To6th Péter
Alelnok
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Az Elnok és az Alelndokok az Alapszabalyt el6ttink, mint tantk elott irta/irtak ala:

1/ Név:

Cim:

ALITAS: ..

2/ Név: 2/ Név:

Cim: Cim:

ALBITAS: oo ALAITAS: oo,
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